
 

 

 

 

Behin-behineko enplegua egonkortzeko eta 
finkatzeko ezohiko prozesuari dagozkion 
lanpostu hutsak merezimendu-lehiaketa bidez 
betetzeko deialdia, Altsasuko, Olaztiko eta 
Ziordiako Oinarrizko Gizarte Zerbitzuen 
Mankomunitatean enplegu publikoaren behin-
behinekotasuna murrizteko premiazko neurriei 
buruzko abenduaren 28ko 20/2021 Legean 
xedatutakoaren arabera. 
 

LANPOSTUA  
 

FAMILIA LANGILEA 
 
Deialdian eskatutako dokumentazioa interesdun 
guztiek aurkeztu ez dutenez, 9.1 oinarriak 
adierazten duen bezala, 10 egun balioduneko 
epe berri bat irekitzen da hurrengo izangaiek 
beharrezko baldintza hauek betetzen dituztela 
egiaztatzen duen dokumentazioa aurkez 
dezaten: 
 
 
- Deialdiaren I. eranskinean agertzen direnak. 
- B1 euskara mailaren agiria. 
- B motako gidabaimena. 
 
OHARRA: Dokumenturen bat lehenago ere 
aurkeztu bada Udalean, ez da beharrezkoa 
izango berriro aurkeztea. Nolanahi ere, 
interesdunak adierazi beharko du noiz eta zer 
espedienterekin aurkeztu ziren. 
 

Convocatoria para la provisión, mediante 
concurso de méritos, de vacantes de puestos 
correspondientes al proceso extraordinario de 
estabilización y consolidación de empleo 
temporal, según lo dispuesto en la Ley 20/2021, 
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para 
la reducción de la temporalidad en la 
Mancomunidad de Servicios Sociales de Base de 
Alsasua, Olazagutía y Ziordia. 
 

PUESTO DE TRABAJO 
 

TRABAJADOR/A DE FAMILIA 
 

No habiéndose aportado por la persona 
interesada la documentación exigida en la 
convocatoria, tal y como indica la base 9.1 de la 
misma, se abre un nuevo plazo de 10 días 
hábiles, para que las siguientes en la relación de 
aspirantes presenten la documentación que 
acredite estar en posesión de los siguientes 
requisitos necesarios: 
 
- Los indicados en el Anexo I de la convocatoria. 
- Certificado nivel B1 de euskera. 
- Carnet de conducir clase B. 
 
NOTA: Si alguno de los documentos ya ha sido 
aportado anteriormente en el Ayuntamiento, no 
será necesaria su presentación nuevamente. En 
todo caso, el/la interesado/a deberá indicar en 
qué momento y en relación a qué expediente 
fueron aportados. 

 

DEITUTAKO IZANGAI BERRIAK / NUEVOS/AS ASPIRANTES CONVOCADOS/AS 
 

DEITUTAKO IZANGAIAK / ASPIRANTES CONVOCADOS/AS 

MARÍA CARMEN BLÁZQUEZ MARCOS  

MARÍA HUALDE IGLESIAS 

 

Altsasun, sinadura elektronikoaren datan. / En Alsasua, a fecha de firma electrónica. 
 

IDAZKARIA / EL SECRETARIO 
 

Nuevo aviso acreditación requisitos trabajador/a familia MSSB - SEFYCU 88277

La comprobación de la autenticidad de este documento y otra información está disponible en https://sedeelectronica.alsasua.net/

Código Seguro de Verificación: 4WAA ACJD FTD2 UAHL 2V3XALTSASU / ALSASUA
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